
部门整体支出绩效自评表

（2021年度）
单位基本情况

单位名
称

广州市档案发展中心(广州市音
像资料馆)

  财供人数（编制总数）合计：27 单位数  1

年度整
体

绩效目
标

1.纪录城市景观特色和人文历史，保存“城市活档
案”，编目音像资料，开展口述历史节目录制。
2.通过举办档案展览，起到资政育人作用，弘扬社
会主义主旋律。
3.声像档案制作室、利用室及其他设备维护保养。
4确保中心信息化平台及数字化工作能正常运行、
设备及时保养和维护，系统软件及时更新及维护，
为音像管理业务服务；提高各业务系统性能，确保
业务系统在有效工作时间内正常运行，保证各业务
系统数据的完整安全，确保日常办公信息平台稳定
运行。
5.开展民国档案纸质修复、缩微工作，保证民国档
案的利用及发展。

整体绩效目标完成情况

    制作人物专辑21集，街道专辑20集，古村镇和新农村建设影像资料片专辑6集。
拍摄记录留存城市记忆。对全市重要政务活动、重要会议进行拍摄，活动拍摄素材
总时长10900分钟，照片11670张，共160次，市政类拍摄12次，素材时长3156分钟，
照片694张，有市委干部培训会议、广博会、广交会等；拍摄广州城市建设，留存城
市记忆，城建类拍摄95次，素材时长2352分钟，照片9314张，有广州站、大学城、
珠江两岸、琶洲会展中心、白云山、白鹅潭片区；文化活动类拍摄21次，素材时长
2664分钟，照片720张。完成《马承宽艺术档案展》的策划、内容文本和设计布展工
作；完成《百年恰是风华正茂——庆祝中国共产党成立100周年主题档案文献展》的
引进、筹备和布展工作。开展档案修复工作。确保中心信息化平台及数字化工作能
正常运行、设备及时保养和维护，系统软件及时更新及维护。

未能完成原因

无

年度部
门整体
支出规
模（万
元）

按资金来源 按资金结构 按预算级次

财政拨款 其他资金 基本支出 项目支出 市本级支出 转移支付区

全年预算数 1014.4 859.3 155.1 1014.4

全年执行数 1011.98 856.88 155.1 1011.98

完成率 99.76% 99.76% 99.76%

一级指标 分值 二级指标 分值 三级指标 分值 指标解释 得分/自评分 评分依据、未达标原因、改进措施

管理效
能

45

资金管理 16

预算完成率 2
部门（单位）本年度部门预算的预算
完成数与预算数的比率，用以反映和
考核部门（单位）预算完成程度。

1.95 受疫情影响，财政经费被压缩10%。

部门预算编制
情况

3

反映部门（单位）预算编制的准确性
、及时性，对申请新增预算的入库项
目开展事前立项预算评估工作的落实
情况。

3 2021年没有新增入库项目。

专项资金管理
情况

2 反映部门专项资金管理总体情况。 2

财政拨款收入
预决算差异率

2
反映部门（单位）收入预算编制的准
确性。

2

一般公共预算
支出年度平均

执行率
2 反映部门预算资金支出进度。 2

结转结余率 2

部门（单位）当年度结转结余额与当
年度预算总额的比率，用以反映和考
核部门（单位）对结转结余资金的实
际控制程度。

2

部门预算及财
务管理制度健

全性
3

部门为加强预算管理、规范财务行为
而制定的管理制度是否健全完整，用
以反映和考核部门预
算管理制度对完成主要职责或促进事
业发展的保障情况。

3

采购管理 2
政府采购执行

率
2

部门（单位）本年度实际政府采购金
额与年度政府采购预算的比率，用以
反映和考核部门（单位）政府采购预
算执行情况。

1.98

信息公开
管理

4

预决算信息公
开合规性

2

主要考核部门（单位）在被评价年度
是否按照政府信息公开有关规定公开
相关预决算信息，用以反映部门（单
位）预决算管理的公开透明情况。

2

绩效信息公开
情况

2
反映部门（单位）绩效信息公开执行
到位情况。

2

资产管理 4

资产管理制度
健全性

1

部门（单位）为加强资产管理，规范
资产管理行为而制定的管理制度是否
健全完整、用以反映和考核部门（单
位）资产管理制度对完成主要职责或
促进社会发展的保障情况。

1

资产账务核对
情况

1
反映部门（单位）资产账与财务账的
核对情况。

1

固定资产利用
率

2

部门（单位）实际在用固定资产总额
与所有固定资产总额的比率，用以反
映和考核部门（单位）固定资产使用
效率程度。

2

成本管理 4

公用经费控制
率

2

部门（单位）本年度实际支出的公用
经费总额与预算安排的公用经费总额
的比率，用以反映和考核部门（单
位）对机构运转成本的实际控制程度
。

2

“三公经费”
控制率

2

部门本年度“三公经费”实际支出数
与预算安排数的比率，用以反映和考
核部门对“三公经费”的实际控制程
度。

2

绩效管理 15

绩效管理制度
建设

3

反映部门对机关和下属单位、专项资
金等绩效目标管理、绩效运行监控、
绩效评价管理和评价结果应用等预算
绩效管理制度的建设和执行情况。

3

绩效目标合理
性

2

部门（单位）所设立的整体绩效目标
是否依据充分，是否符合客观实际，
用以反映和评价部门（单位）设立的
绩效目标与部门履职和年度工作任务
的相符性。

2

绩效指标明确
性

2

部门（单位）依据整体绩效目标所设
定的绩效指标是否清晰、细化、可量
化，用以反映和考核部门（单位）整
体绩效目标的明细化情况。

2

绩效目标完成
率

2
部门（单位）整体绩效目标中各项目
标的完成情况，反映部门整体支出绩
效目标的实现程度。

2

绩效监控和绩
效评价开展情

况
4

反映部门整体支出绩效监控和绩效自
评开展情况。

4



一级指标 分值 二级指标 分值 三级指标 分值 指标解释 得分/自评分 评分依据、未达标原因、改进措施

管理效
能

45

绩效管理 15

绩效结果应用 2
反映部门对监控结果处理、绩效重点
评价意见等的整改应用情况。

1.5

一级指标 分值 二级指标 分值 三级指标 分值 年度指标值 实际完成指标值 得分/自评分 评分依据、未达标原因、
改进措施

备注

履职效
能

50

产出数量 32

拍摄制作量，
购置节目数量
。

4
人物专辑20集，街道专辑20集，古村
镇和新农村建设影像资料片专辑6集。

1.人物专辑21集；
2.街道专辑20集；
3.古村镇和新农村建设影像资料片专辑6集。

4

声像档案利用
室正常可用时
长，声像档案
制作室正常运
行时长，专业
音像设备可用
摄录时长。

4

声像档案利用室播放节目可用时间4小
时/周，声像档案制作室正常可用工作
时间2小时/周，摄像机、编辑机等设
备可正常工作时长5小时/周。

1.声像档案利用室全年播放节目227小时，平均每周4.3小时；
2.声像档案制作室正常可用工作125小时,2.4小时/周；
3.摄像机、编辑机等设备可正常工作时长302小时，平均5.8小时/周。

4

展览数量，参
观人数，展览
面积。

4
举办展览2次，参观人数1.5万人次，
展览面积1300平方米。

1.举办《百年恰是风华正茂》《马承宽艺术档案展》
2.参观人数46845人次；
3.展览面积1300平方米。

4

展厅设备年正
常开放天数，
LED屏幕、千年
海丝和羊城巨
变等展厅设备
年正常播放时
长。

4

展厅设备正常开放150天以上，LED屏
幕、展厅拓展阅读设备正常播放时长
800小时以上。序厅、名称变迁、千年
海丝、羊城巨变等投影设备每年正常
播放总时长400小时以上。

1.展厅设备正常开放162天；
2.LED屏幕、展厅拓展阅读设备正常播放时长972小时；
3.序厅、名称变迁、千年海丝、羊城巨变等投影设备每年正常播放总时
长648小时。

4

开展档案缩微
项目，完成缩
微100000画幅
的拍摄任务；
开展档案修裱
项目，抢救破
损档案10000张
。

4
缩微100000画幅；抢救破损档案
10000张。

1.缩微100659画幅；
2.抢救破损档案10232张。

4

维护系统验收
合格率

4 100% 100% 4

故障排除及时
率

4 故障排除及时率≥98% 100% 4

资产完好率 4 系统设备运行稳定率≥90% 100% 4

社会效益 10

档案要求，档
案价值。

5
    通过影像纪录城市景观特色和人
文历史，让城市发展留住印记，形成
影像档案。

    通过《羊城街巷》及古村镇和新农村建设等音像资料拍摄，记录了
广州城市农村发展印记和变化历史，为社会留下宝贵音像档案。

5

开展档案修复
、档案仿真项
目，确保档案
展览顺利开
展；修复档案
是否达标。

5
    保证展览顺利开展，档案修复达
到数字化扫描的标准。

    为《百年恰是风华正茂》《马承宽艺术档案展》二个展览修复、仿
真展品，档案修复达到数字化扫描的标准，确保展览顺利开展。

5

服务对象
满意度

8

观众参观满意
度。

4 90%。 99.5% 4

运维满意度 4 用户满意率 ≥80% 100% 4

加减分
项

5
工作表现
加减分

5
工作受表彰或
批评

5
反映部门预算管理工作受表彰或批评
的相关情况。

1.加分项：部门完成预算编制及执行等工作较好，受到财政部门表扬
的；部门决算完成工作较好，受到财政部门表扬的,每项加2.5分，加分
最多不超过5分。
2.减分项：审计部门或财政部门在对各部门进行监督检查、绩效评价
时,如发现在预算编制或预算执行上存在违规行为、绩效评价结果为差
的；部门未在规定时限内完成绩效自评的、绩效审计发现问题造成入审
计整改问题的,每发现一起扣2.5分，扣分合计不超过5分。

0

总分 100 94.43


